
山西大同大学工会委员会各分工会特色活动立项的通知

各分工会：

按照校工会 2020 年工作计划安排，为进一步推进基层

工会工作综合平衡发展，激发各工会工作活力，更好地调动

广大教职工的积极性和创造性，增强分工会组织的凝聚力和

吸引力，扩大分工会活动的覆盖面、影响面，进一步提高工

会组织围绕学校事业发展中心工作，服务学校发展、服务教

职工需求的能力和水平，校工会决定在全校分工会中开展工

会特色活动立项工作。具体事宜通知如下：

一、指导思想

各分工会立项的特色活动项目要围绕工会职能的履行、

围绕学校和各学院的中心工作。遵循紧紧贴合教职工需求，

以形式多样、特色鲜明、参与面广为原则，突出各单位特色，

注重活动的群众性、导向性、实效性，形成一批立意高、有

层次、有内涵、高质量的校园文化和分工会文化品牌活动，

搭建相互学习和交流的良好平台，营造良好的校园文化氛

围，推动和谐同大、美丽同大的建设和发展。

二、 立项流程及管理

（一）申报阶段（6 月 1 日—9 月 15 日）

1、各分工会应根据各自特点、专业特色和实际情况，

以民主管理实践活动、文化艺术活动、体育活动、社会实践



活动、志愿服务活动、凝聚力工程建设等为内容，积极创意，

精心设计活动方案。活动方案力求主题明确、特色鲜明、内

容具体，具有创新性、实效性、可行性。

2、要根据活动实际，列出详细的开支项目，进行经费

预算，立项分为一二三等，经费支持为活动覆盖人数人均

30-50 元。

3、原则上各分工会可申报立项 1 项。

4、填写《分工会特色活动立项申报表》，电子文档请

于 9 月 1 日前传至 dtdxghbgs@163.com；同时，纸质文档一

式二份交至校工会办公室。

（二）审批阶段（9 月中旬到下旬）

1.校工会将组织评审小组对活动项目的创新性、实效性

和可行性等方面进行论证和评定；

2.公布分工会特色活动立项名单。

3.根据申报的特色立项情况，确定经费支持额度。

（三）实施阶段（9 月—11 月）

1.分工会精心策划，广泛动员，认真组织、积极开展活

动，努力达到预期效果。

2.分工会应充分利用媒体等加强对活动的宣传，及时对

活动资料进行收集和整理，及时报送有关活动信息，营造良

好氛围。校工会组织观摩活动开展情况。

3.实施过程中经费使用严格按照工会经费使用范畴来



进行，活动结束后及时到校工会报销。

（四）总结展示阶段（12 月）

活动结束后，项目负责人请于 12 月 1 日前提交《分工

会特色活动总结表》，另附 1500 字左右活动总结材料（含

相关图片或音像材料）。纸质文档交至校工会，电子文档传

至 dtdxghbgs@163.com；校工会将结合总结材料对活动项目

进行考核验收。

附件 1:《山西大同大学分工会特色活动立项申报表》

附件 2：《山西大同大学分工会特色活动总结表》

山西大同大学工会委员会

2020 年 3 月 29 日


